
  ستاد رفاهی

  دانشگاه كاركنان و اعضاي هيات علميقابل توجه 

    منعقد گرديده است. بيمه سيناذيل با شركت با شرايط  ١٤٠١-١٤٠٠رساند قرارداد بيمه تكميلي درمان سال بدينوسيله به اطلاع مي     

  ريال مي باشد. ١،٣٣٠،٠٠٠مبلغ حق بيمه  -        

افراد تحت تكفل قانوني همكاران متقاضي بيمه تكميلي، از محل اعتبارات دستگاه پرداخت خواهد براي صرفاً مبلغ فوق درصد  ٥٠ -
گردد كه حق بيمه در غير اينصورت صد درصد حق بيمه از حقوق افراد كسر خواهد شد.(تحت تكفل به افرادي اطلاق ميو شد 

  .)باشدپايه توسط سرپرست پرداخت ميشود كه شامل پدر، مادر، همسر، فرزند مي

  خواهد بود. ٣١/٢/١٤٠١لغايت  ١/٣/١٤٠٠قرارداد بيمه تكميلي از  پوشش -
  شرايط و تعهدات شركت بيمه در قرارداد جديد ضميمه اطلاعيه مي باشد.-
  شود.مانه ديدگاه مراجعه جهت مشاهده ليست افراد تحت پوشش به سا -

  ١٣٩٩تغييرات تعهدات قرارداد سال جديد نسبت به قرارداد سال 
  ريال به ازاء هر نفر ٢٠،٠٠٠،٠٠٠ريال به  ١٥،٠٠٠،٠٠٠افزايش تعهد دارو، ويزيت و خدمات اورژانس از  -١
  ريال به ازاء هر نفر  ٣٠،٠٠٠،٠٠٠ريال به  ٢٠،٠٠٠،٠٠٠افزايش تعهد دندانپزشكي از  -٢
  ريال به ازاء هر نفر  ٤،٠٠٠،٠٠٠ريال به  ٣،٠٠٠،٠٠٠افزايش تعهد عينك از  -٣
جبران هزينه هاي مربوط به پوست و مو كه جنبه درمان دارند و توسط پزشك متخصص تجويز و مورد تاييد پزشك معتمد بيمه گر  -٤

  باشد از محل تعهدات دارو قابل پرداخت مي باشد.
 PRPت جبران هزينه هاي مربوط به تزريقا -٥


