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طرح درس مهندسی فاکتورهای انسانی

عنوان درس: مهندسی فاکتورهای انسانی
نام استاد درس:  محمد رضا شهرکی
رشته و مقطع:  کارشناسی ارشد مهندسی صنایع
تعداد و نوع واحد:  3   نظری 
هدف کلی درس:  آشنایی باقابلیت ها و محدودیت های انسانی، ایجاد تعادل و تعامل مناسب بین کار و کاربر، بکارگیری اصول و روش های ارزیابی ، بازرسی و بهبود شرایط کار
نحوه ارائه درس: سخنرانی(     پرسش – پاسخ (      بحث گروهی(      آزمایشگاهی(    نمایشی(     حل مسأله(
نحوه ارزشيابي: میان ترم 25 درصد    پایان ترم 70 درصد    فعالیت دانشجو در طول ترم  5 درصد

فهرست منابع درس:  فیزیولوژی ورزش ماکس و ماتیوس- هلاندر، مهندسی عوامل انسانی در صنعت تولید-شیوه های ارزیابی پوسچر در ارگونومی شغلی ، چوبینه-ایمنی و ارگونومی ابزار دستی ، کاچا
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