
 طرح درس برای نیمسال تحصیلی

 تئوریواحد:      ارشد  اسیمقطع: کارشن        واحد  2تعدادواحد:      ارزیابی مدیریت عملکرد و کیفیت در ورزش: عنوان درس

     کیفیت در ورزش مديريت عملكردبا  قدرت دانشجویان و آشناییافزایش ارتقاء هدف: 

مديريت عملكرد  -2  مولفان : دكتر مهرزاد حميدي و محسن وحداني -هاي ورزشي مديريت عملكرد در سازمان -1منابع: 

 مريم حسيني -جواد كريمي -مولفان: دكتر همايون عباسي  -در ورزش

 ابزار مورد نیاز وقت درس سرفصل جلسه 
مفاهيم و اصطلاحات - چيستي و چرايي مديريت عملكرد در ورزش اول  پروژکتور دقیقه90 

اصول مديريت عملكرد-دلايل استفاده از مديريت عملكرد -مفاهيم پايه اي عملكرد سازماني دوم   دقیقه90 

مراحل استقرار مديريت عملكرد در سازمانهاي ورزشي -مدل بهبود سازمان  سوم   دقیقه90 

  دقیقه90 ساختار مديريت عملكرد در ورزش چهارم

مزاياي مديريت عملكرد -عوامل موثر در توفيق مديريت عملكرد -موارد لازم در برنامه ريزي عملكرد پنجم   دقیقه90 

عوامل اثرگذار بر عملكرد كاركنان -ابعاد سيستم مديريت عملكرد در يك سازمان -معايب مديريت عملكرد ششم   دقیقه90 

  دقیقه90 ارزيلبي عملكرد در ورزش هفتم

محورهاي اصلي اهداف ارزيابي عملكرد -ارزيابي عملكرددلايل استفاده از  -تعريف ارزيابي عملكرد هشتم   دقیقه90 -

 -نظام مديريت كيفيت ايزو -متداول ترين مدل ها و الگوهاي ارزيابي عملكرد: الگوي فرايند تحليل سلسله مراتبي نهم

 هرم عملكرد
  دقیقه90

مدل تعالي  -فرايند كسب و كار -متوازنمتداول ترين مدل ها و الگوهاي ارزيابي عملكرد: الگوي كارت امتيازي  دهم

هوشين كانري -سازمان  
  دقیقه90

  دقیقه90 بهره وري در سازمان هاي ورزشي یازدهم

مدل هاي  -معيارها و مقياس هاي اثربخشي سازماني -اثربخشي -عوامل موثر بر كارائي -كارائي سازماني دوازدهم

 اثربخشي سازماني
  دقیقه90

راهكارهاي ارتقا مديريت كيفيت در ورزش و سازمانهاي  -كيفيت در ورزش و سازمان هاي ورزشيمديريت  سیزدهم

 ورزشي
  دقیقه90

عوامل اثرگذار در اجرا و پياده سازي  -چرخه مديريت كيفيت -اصول مديريت بهره وري -عوامل موثر بر بهره وري چهاردهم

 نظام مديريت عملكرد
  دقیقه90

انواع سيستم هاي كنترل -در ورزش  مديريت بحران پانزدهم   دقیقه90 

عوال موثر در ارتقا کيفيت  -انوع سيستم های کنترل کيفيت شانزدهم   دقیقه90 

 

 


