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 طرح درس مذیریت تحًل سازماوی

                                                                                                                                                                                  

 

 مشخصات درس:

 ػىًان درس بٍ فارسی

 
 لیسیاوگػىًان درس بٍ 

 

 تؼذاد ساػت وًع ياحذ تؼذاد ياحذ

 Organizational Change مدیریت تحول سازمانی
Management 
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 مذرس ایمیل تاریخ تُیٍ کىىذٌ طرح درس رشتٍ مقطغ

 m_ghasemi@mgmt.usb.ac.ir 89-84ویمسال ديم  دکتر محمذ قاسمی مذیریت ديلتی کارشىاسی

 
 َا تشکیل کلاسآدرس 

گريٌ مذیریت ديلتی ي  -داوشکذٌ مذیریت ي اقتصاد  -داوشگاٌ سیستان ي بلًچستان  -زاَذان 

 فىايری اطلاػات

 

 

 درس:کلی اَذاف 

 آشنایی دانشجویان با فنون بهبود و بازسازی سازمان -

 آشنایی دانشجویان با شیوه های تغییر و تحول و توسعه سازمانی با تاکید بر جنبه های ساختاری ، رفتاری و فناوری -

 

 

 اَذاف رفتاری درس:

 بررسی فىًن بُبًد اصلاح رفتار سازماوی برای بُبًد ػملکرد ي افسایش بُرٌ يری -

 تحًل در فىايری ي وقش آن در تحًل سازماوی  -

  ي وقش آن در تحًل سازماوی  تحًل در فرایىذَا  -

 با ريیکرد اسلامی  ي وقش آن در تحًل سازماویبررسی وقش مىابغ اوساوی  -

 بررسی يضؼیت تحًل سازماوی در سازماوُای ایراوی  -

 

 ارزشیابی درس:

  

  امتحان 

  فؼالیت َای کلاسی ي پژيَشی 

 

 مىابغ درس:

 یت صىؼتیاصغر زمردیان، مذیریت تحًل، اوتشارات سازمان مذیردکتر 

 اوتشارات سمت مذیریت تحًل، دکتر محمذ سؼیذ تسلیمی، 

يوذل ي بل، مذیریت تحًل در سازمان، ترجمٍ دکتر سیذ مُذی الًاوی ي دکتر حسه داوایی فرد، اوتشارات صفار
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