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 شرحی از درس:
 

کِ  ّستٌذهٌبسجبت ػلی ٍ هؼلَلی حَادث ٍ آحبسی  تجییيٍ دسصذد تَصیف  ػلَم طجیؼی داًطوٌذاىدس حبلی کِ 

ٍ پی ثشدى ثِ ًیبت، اّذاف  «اًسبى»ذ کِ ثب ٍاکبٍی رّي ٌکَض ػلَم اًسبًی هی اىهتوشکض ثش رّي اًسبى ًیست، داًطوٌذ

پزیش ّستٌذ، صیشا اػوبل ثطشی  فْن ،ذ. ایي اػوبلٌایطبى دست یبثٍ سفتبس بل اػوٍ تجییي  «فْن»ّبی افشاد، ثِ  ٍ ٍیژگی

 .ّب سا دسک کٌین تَاًین آى ثطش ثَدى هی سجتثِ  ّنطجیؼی، ػلتی داسًذ کِ هب ٍ ٍقبیغ ّستٌذ ٍ ثش خلاف حَادث 

ای، تٌْب اص  ى دس ّش جبهؼِپیطجشد آثؼذی، پَیب ٍ پیچیذُ است کِ  -چٌذٍصیي، فشایٌذی  ًیض پذیذُ کبسآفشیٌیثذٍى ضک، 

ػَاهل ثسیبسی دس آیذ.  ثشهی – هَسد ًظش استّوبى کبسآفشیٌبى  کِ دس ایي ثبفت، -آى جبهؼِ« ّبی خبظ اًسبى»ػْذُ 

ّبی  دست کن، ػَاهلی ّوچَى هحیط، ًْبدّب، فشصتدس کٌبس کبسآفشیٌبى، ًقص داسًذ. دس ایي فشایٌذ،  ایي فشایٌذ

آفشیٌی  ٍ فشایٌذ ایجبد آى، دس کٌبس یکذیگش ٍ دس تؼبهل ثب ّن، ثِ ًقص ثٌگبُ، هبّیت ثٌگبُکبسآفشیٌی، سبختبس سبصهبًی 

 .پشداصًذ هی

ایي  توبهیجبًجِ اص  ّوِفشاگیش ٍ دس اختیبس گشفتي ثیٌطی چبلطی است کِ ایي فشایٌذ،  هٌسجنتجییي دستیبثی ثِ فْن ٍ 

 .ًوبیذ هیضشٍسی سا ػَاهل 

چِ  است ٍ دس ایي دسس، ضوي هؼشفی هجبًی )آى ثِ چٌیي ًگشش جبهؼی ٍصَلهٌظَس  ثِّبی کبسآفشیٌی  اسائِ دسس ًظشیِ

صَست هجضا  ثِ ،ینّّب ٍ هفب دس قبلت سبصُتک ایي ػَاهل  تک چِ کِ ثبیذ ثبضذ( پذیذُ کبسآسیٌی، کِ ّست( ٍ اصَل )آى

ثؼذ، تحلیل تؼبهلات  ٍّلِدس  ٍجبهغ اص ّش یک اص ایي ػَاهل حبصل ضَد « فْوی»گیشًذ ٍ  هیهَسد ثشسسی ٍ ٍاکبٍی قشاس 

دس قبلجی هشتجط ثب  ؛ّبی هٌجسن ًظشیِ کبسآفشیٌی ٍ دیگش ًظشیِالگَّب، ٍاسطِ هؼشفی  ثِبس یکذیگش ّب دس کٌ پَیبی آى

بّین، فه ایيی لضَد هصبدیق ػو ػلاٍُ تلاش هیِ ث .گیشد هَسد هطبلؼِ قشاس هی ،پژٍّطی کبسآفشیٌی -حَصُ هطبلؼبتی

هَسد هذاقِ قشاس  ،کست ٍ کبسکبسآفشیٌی ٍ ٍاقؼی  ی اص دًیبیػولیبتی ٍ هحیط ّبی دس ػشصِ ،ّبی ػلوی لگَّب ٍ ًظشیِا

 گیشد.

 

 

 

 :درس کلی اهداف
 

 ّبی(  ّب )ًظشیِ هؼشفی کلیبت ٍ هقذهبت هَسد ًیبص ثشای احشثخطی هٌبست دسس تئَسی

پشداصی  ، ًظشیًِظشیِ، سضتِ ػلوی، پبساداینالگَ، کبسآفشیٌی ًظیش سبصُ، هفَْم، گضاسُ، چبسچَة، 

 ّب آى بیشٍ ًظ یب تَسؼِ ًظشیِ

 ِت هحَسی آىػٌَاى یک سضتِ ػلوی کبسآفشیٌی ٍ هضَػب ٍاکبٍی چشایی کبسآفشیٌی ث 

  کبسآفشیٌی فلسفیآضٌبیی داًطجَیبى ثب هجبًی 

  کبسآفشیٌی ثب ًظشیِ ػوَهیآضٌبیی داًطجَیبى 



 ِّبی هشتجط ثب پذیذُ کبسآفشیٌی هؼشفی ًظشی 

 ِّب ثب تأکیذ ثش سستِ ػلوی کبسآفشیٌی چگًَگی تَسؼِ ًظشی 

 ِّبی جذیذ ٍ دس حبل تَسؼِ دس سضتِ ػلوی کبسآفشیٌی هؼشفی ًظشی 

  ّبی کبسآفشیٌی ًوَد ٍ هصبدیق ػیٌی ٍ ػولیبتی ًظشیِتجییي 
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 سبل تحصیلی ًین طَل دس ضذُ هؼشفی هؼتجش کتت ٍ هقبلات سبیش -

 

 

 

 اهداف و موضوعبت جلسبت درسی

 ِپژٍّطیی کیبسآفشیٌی    -دس حَصُ هطبلؼبتی پشداصیتؼبسیف، هفبّین ٍ هبّیت کبسآفشیٌی، ًظشی ٍ

 دیگش هجبحج هشتجط

 ِپشداصی هفبّین هجٌبیی دس ًظشیِ ٍ ًظشی 



 ِػٌبصش سبصًذُ ًظشیِ، اًَاع ًظشیِ، ػٌبصش ًظشییِ، کبسکشدّیب ٍ    ّب، ًظشیِ، چگًَگی تَسؼِ ًظشی

ٍ اجتویبػی اص جولیِ، حیَصُ     ػشصیِ هحیطیی پیشاهیَى    ،ّب دس ػشصیِ ػلین   دستبٍسدّبی ًظشیِ

 کبسآفشیٌی

 چشایی ٍ چگًَگیچیستی، ػٌَاى حَصُ هطبلؼبتی ٍ پژٍّطی دس حبل تکبهل:  ثِ کبسآفشیٌی 

 هَضَػبت اصلی سضتِ ػلوی کبسآفشیٌی 

 شسسی هبّیت ًظشی ٍ فلسفی سضتِ کبسآفشیٌیث 

 اًقلاة کبسآفشیٌی 

 فشآیٌذ کبسآفشیٌی 

 ّب ٍ هکبتت کبسآفشیٌی  ًگشش 

 ضٌبسی کبسآفشیٌیًَع 

 ّبی کبسآفشیٌی: گزضتِ، حبل ٍ آیٌذُ چبلص 

 دس هحیطٍ دستبٍسدی ثِ لحبظ ًظشی ٍ ًوَدّبی ػولی  )کبسآفشیٌی( اًَاع کبسآفشیي 

 ِّبی کَچک ٍ هتَسط ثٌگبُ پیشاهَىّبی هذیشیت  ًظشی 

 تحلیل ًقص اًذاصٓ ثٌگبُ دسهذیشیت 

  هضایب ٍ هؼبیت اًذاصٓ کَچک ثٌگبُتحلیل 

 ًظشیِ سشهبیِ اجتوبػی ٍ کبسآفشیٌی 

 ًظشیِ دٍسُ حیبت سبصهبى ٍ کبسآفشیٌی 

 ًظشیِ ًْبد ٍ کبسآفشیٌی 

  هطشٍػیت( یب حقبًیتlegitimacy ) ٍ کبسآفشیٌیهقجَلیت سضتِ ػلوی 

 یِ فشٌّگ ٍ کبسآفشیٌیًظش 

 ًظشیِ پیچیذگی ٍ آضَة کبسآفشیٌی 

 کبسآفشیٌیگشایی پٌشٍص(  طَس ٍیژُ: ًظشیِ هٌجِ )ثِگشائی ًظشیِ هٌجغ ٍ 

 ِّبی صٌؼتی ٍ کبسآفشیٌیًظشیِ خَض 

 ّبی اسبسی کبسآفشیٌیًظشیِ قبثلیت 

 ًظشیِ کبسآفشیٌی 



 ِکبسآفشیٌیٍ تَسؼِ اقتصبدی؛ ٍ ّبی اقتصبدی  ًظشی 

 ِکبسآفشیٌیضٌبختی دس  ضٌبختی، سفتبسی ٍ جبهؼِ ،ضٌبختی ّبی سٍاى ًظشی 

 ِکبسآفشیٌیهشتجط دس حَصُ ٍ الگَّبی  یّب سبیش ًظشی 

 ػَاهیل اقتصیبدی، غیشاقتصیبدی، اقیذاهبت     ّبی ًظشی اص دیذگبُ ػَاهل هؤحش ثش سضذ کبسآفشیٌی :

 دٍلت ٍ ...

 دیذگبُ تکبهلی ثِ هطبلؼِ کبسآفشیٌی 

 ِیک سضتِ ػلویػٌَاى  کبسآفشیٌی ث 

 ِهحَس  تجییي ٍاقؼ(Event-Driven) ِگشا  ٍ ًتیج(Outcome-Driven) اص پذیذُ کبسآفشیٌی 

  کبسآفشیٌی فشٌّگی(C.E.)ّب ٍ هطشٍػیت : داستبى 

 ِضٌبختی  ّبی سٍاى ًظشی(Sociological Theories) دس سضتِ کبسآفشیٌی 

  ٍ ًِّبی کبسآفشیٌیاًسبًی دس تینسٍاثط ًظشیِ سّجشی کبسآفشیٌب 

      ٍ ِهطیتشک  اًیذاص اّوییت چطین  ًظشیِ ییبدگیشی گشٍّیی پیتیش سیٌگ (Shared Vision )دس 

 کبسآفشیٌی


