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پایان نامه های تحصیلات تکمیلی
1 - تحلیل روابط توسعه شایستگی بر شکل گیری شهروند جهانی

كوثر خواجه داد, [كامران باقری مجد, ولی مهدی نژاد, ناصر ناستی زائی, مسعود خنجر خانی]
نیمسال اول سال تحصیلی 1403-1402

2 - تحلیل كانونی آموزش مبتنی بر توسعه پایدار بر شایستگی پایدار دانشجویان تحصیلات تکمیلی
فاطمه قابیل, [كامران باقری مجد, ولی مهدی نژاد, مسعود خنجر خانی, ناصر ناستی زائی]

نیمسال دوم سال تحصیلی1401

3 - بررسی روابط ظرفیت یادگیری فردی وسازمانی برعملکرد مدیریت دانش معلمان
سیده محبوبه نبوی امرئی, [كامران باقری مجد, ولی مهدی نژاد, مسعود خنجر خانی, ناصر ناستی زائی]

نیمسال دوم سال تحصیلی1401

4 - تاثیر استراتژی های دانش بر توسعه حرفه ای معلمان با نقش میانجی ظرفیت یادگیری سازمانی
ندا فیروزكوهی, [كامران باقری مجد, مسعود خنجر خانی, ولی مهدی نژاد, ناصر ناستی زائی, ابوسعید داورپناه]

نیمسال دوم سال تحصیلی1401

5 - تاثیر رهبری اخلاقی بر توسعه سازمان یادگیرنده با میانجی گری مشاركت معلمان
سجاد صداقتیان, [كامران باقری مجد, ولی مهدی نژاد, ناصر ناستی زائی, مسعود خنجر خانی]

نیمسال دوم سال تحصیلی1401

6 - تاثیر رهبری اخلاقی بر ظرفیت یادگیری سازمانی با نقش میانجی استراتژی دانش در معلمان
سحر دادكانی, [كامران باقری مجد, مسعود خنجر خانی, ولی مهدی نژاد, ناصر ناستی زائی, افسانه مرزیه]

نیمسال دوم سال تحصیلی1401

7 - تحلیل كانونی ارتباط كار شیفتگی با فلات زدگی شغلی كاركنان آموزش و پرورش شهرستان زهك
مسعود چاری, [كامران باقری مجد, ناصر ناستی زائی, مسعود خنجر خانی, ولی مهدی نژاد]

نیمسال اول سال تحصیلی 1402-1401

8 - بررسی رابطه مهارت های سواد رسانه ای و خودكارآمدی اجتماعی با كیفیت تدریس معلمان دوره
متوسطه شهرستان ایرانشهر

احسان بارانی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 1402-1401

9 - ارائه الگویی برای پیاده سازی مدیریت هدفمند در بهبود كار در سازمان یادگیرنده
علی فرزادی, [كامران باقری مجد, ولی مهدی نژاد, مسعود خنجر خانی, ناصر ناستی زائی]

نیمسال اول سال تحصیلی 1402-1401

10 - تأثیر ترومای سازمانی بر سایش اجتماعی با نقش میانجی بدبینی سازمانی در معلمان
نظام ابادیان, [كامران باقری مجد]
نیمسال دوم سال تحصیلی 00-01

11 - رابطه مدیریت فرانوگرا و تعهد اخلاقی بر سلامت سازمانی مدیران مقطع متوسطه ناحیه 2 زاهدان
مهدی حیدری, [كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 00-01
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12 - تحلیل كانونی تنش های هویت حرفه ای بر سایش اجتماعی معلمان
عزیز بامری, [كامران باقری مجد]
نیمسال دوم سال تحصیلی 00-01

13 - تحلیل كانونی رفتار مدنی بر فرسودگی تحصیلی دانشجویان
محمدرضا پناهی میشکار, [كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 00-01

14 - الگوی فرسودگی شغلی كاركنان كمیته امداد امام خمینی (ره) شهرستان زاهدان
مهلا علی جمال, [كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 00-01

15 - تاثیر فرسودگی تحصیلی بر درگیری تحصیلی با نقش میانجی ناسازگاری تحصیلی دانشجویان
پرهام رزگی, [كامران باقری مجد]
نیمسال دوم سال تحصیلی 00-01

16 - تحلیل كانونی یادگیری مادام العمر بر توسعه حرفه ای معلمان
ندا جبروتی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 00-01

17 - استراتژی شایستگی نوآورانه در دانشجویان براساس تحلیل فراتركیب
عاطفه اسماعیلی, [كامران باقری مجد]

نیمسال اول سال تحصیلی 00-01

18 - ابعاد و مولفه های یادگیری مادام العمر در توسعه حرفه ای اعضای هیئت علمی بر اساس  تحلیل
فراتركیب

سمیه وطن خواه, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 00-01

19 - میانجی گری اجتماع یادگیری حرفه ای در ارتباط با اعتماد اعضابر تعهد معلمان مقطع ابتدایی
محمد كوپشی, [كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 99-00

20 - تاثیر رهبری تحول گرا بر یادگیری حرفه ای با میانجی گری اجتماع یادگیری حرفه ای در معلمان
زینب صابری, [كامران باقری مجد]

نیمسال اول سال تحصیلی 99-00

21 - تاثیر رهبری تحولی سبز بر رفتار شهروندی سازمانی نسبت به محیط زیست با میانجی گری مدیریت
منابع انسانی سبز كاركنان دانشگاه سیستان و بلوچستان

زینب بخشی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 99-00

22 - تاثیر بهزیستی معنوی بر سایش اجتماعی با میانجی گری بدبینی سازمانی معلمان دوره دوم متوسطه
شهرستان بجنورد

مینا ولی پور علی خانقلعه, [كامران باقری مجد]
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نیمسال اول سال تحصیلی 99-00

23 - تاثیر جو مدرسه بر درگیری تحصیلی دانش آموزان با میانجیگری محرومیت اجتماعی
زهرا ده مرده, [كامران باقری مجد]

نیمسال اول سال تحصیلی 99-00

24 - تاثیر فرهنگ ناب بر فساد علمی با نقش میانجی سیاست سازمانی از نظر اعضای هیات علمی دانشگاه
سیستان و بلوچستان

فهیمه محمودی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

25 - رابطه جهت گیری های فردی بر رفتار كارآفرینانه با نقش میانجی قصد كارآفرینی دانشجویان مهندسی
دانشگاه سیستان و بلوچستان

زكیه گنجعلی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

26 - رابطه  پرورش مهارت با شایستگی نو آوری در فرایند توسعه پایدار دانشجویان مهندسی دانشگاه
سیستان و بلوچستان

مهدیه زیدابادی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

27 - فاكتورهای  توسعه حرفه ای در فرایند توسعه  پایدار از دیدگاه اعضای هیات علمی دانشگاه سیستان و
بلوچستان

محمدرضا سرگزی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

28 - تاثیر كیفیت خدمات و ارتباطات بر تمایلات رفتاری با میانجی گری تصویر برند در دانشجویان
تحصیلات تکمیلی دانشگاه سیستان و بلوچستان

فاطمه رستگاركهخاژاله, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

29 - تاثیر صلاحیت های بر قصد كارآفرینی با میانجی گری نوآوری دانشجویان تحصیلات دانشگاه سیستان
و بلوچستان

الهه رضایی كهخا, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

30 - فاكتور های ادراك پایداری مالی آموزش عالی از نظر اعضای هیات علمی دانشگاه سیستان و
بلوچستان

محمدرضا سیاه سرجهانتیغی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی98-99

31 - تاثیر سبك های رهبری تحولی و تبادلی بر فرسودگی شغلی با میانجی گری سازگاری شغلی  و
درگیری شغلی معلمان شهرستان خاش

مصطفی پیری, [كامران باقری مجد]
نیمسال دوم سال تحصیلی 97-98
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32 - تاثیر رهبری تحول آفرین بر كارافرینی سازمانی با میانجی گری مسولیت اجتماعی و یادگیری سازمانی
در دانشگاه س و ب

راضیه زارعی منوجان, [كامران باقری مجد]
نیمسال دوم سال تحصیلی 97-98

33 - تحلیل محتوای كتب تفکر و سبك زندگی پایه هفتم و هشتم براساس مولفه های آسیب اجتماعی
شقایق رامرودی, [مسعود خنجر خانی, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 97-98

34 - تاثیر سبك های رهبری تحولی و تبادلی بر فرسودگی شغلی با میانجی گری سازگاری شغلی و
درگیری شغلی معلمان شهرستان خاش

مصطفی پیری, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

35 - تاثیر رهبری خدمتگزار و رهبری تحولی بر رفتار شهروندی سازمانی با میانجی گری سکوت سازمانی
در كاركنان دانشگاه سیستان و بلوچستان

حمید جان ابادی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

36 - تاثیر فناوری اطلاعات برفساد اداری با میانجی گری اخلاق حرفه ای و مسئولیت اجتماعی در كاركنان
دانشگاه سیستان و بلوچستان

راضیه دهواری, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

37 - توریسم  و فناوری اطلاعات در فرایند بین المللی  شدن آموزش عالی   از نظر  اعضا هیات علمی
دانشگاه سیستان بلوچستان

طیبه براهوئی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

38 - تاثیر برند سازی  بر بین المللی شدن آموزش عالی از نظر هیات علمی  دانشگاه سیستان و بلوچستان
الهام هاشم نیا, [كامران باقری مجد]

نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

39 - تاثیر رهبری تحول آفرین بر نوآوری  آموزش عالی با میانجی  گری  توسعه حرفه ای اعضای  هیات
علمی "

سعید خالقدادی, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

40 - تاثیر رهبری  تحول آفرین بر كارافرینی سازمانی  با میانجی  گری  مسولیت اجتماعی  و یادگیری
سازمانی  در دانشگاه سیستان و بلوچستان

راضیه زارعی منوجان, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

41 - تاثیر جامعه پذیری سازمانی برفرسودگی شغلی با میانجیگری مسئولیت اجتماعی و تعهد سازمانی در
معلمان ابتدایی شهرستان زاهدان
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علیرضا خمری, [كامران باقری مجد]
نیمسال اول سال تحصیلی 97-98

42 - رابطه هوشهای سازمانی و عاطفی با یادگیری سازمانی
امید عنایت ثانی, [مسعود خنجر خانی, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

43 - ارزیابی نقش شورای دانش آموزی در مشاركت دانش آموزان در امور مدارس
ریاض تخش, [مسعود خنجر خانی, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

44 - رابطه رهبری اصیل با میزان دلبستگی شغلی و هویت یابی سازمانی معلمان
مریم سیستانی, [ناصر ناستی زائی, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

45 - رابطه هوشهای فرهنگی و سیاسی با مهارتهای ارتباطی مدیران مدارس
عبدالرحمن رییسی, [ناصر ناستی زائی, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

46 - رابطه بین سرمایه فرهنگی مدیران مدارس با خودكارآمدی و عزت نفس سازمانی آنها
ولی محمد رییسی, [ناصر ناستی زائی, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

47 - رابطه جو سازمانی و هوش هیجانی با درگیری شغلی معلمان
عزیزالله گلاوی, [سیدرضا بلاغت, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

48 - رابطه بین مهارتهای ارتباطی معلم با انگیزش خود تعیین گری و تمایل به ترك تحصیل دانش آموزان
عصمت هراتی, [سیدرضا بلاغت, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

49 - رابطه فن آوری اطلاعات و ارتباطات با خودكارآمدی رایانه ای و عملکرد شغلی معلمان
عبدالواحد بهی, [ولی مهدی نژاد, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

50 - رابطه مشاركت والدین در امور مدرسه و سرمایه اجتماعی خانوادگی با موفقیت تحصیلی دانش آموزان
عبدالرئوف آریان, [ولی مهدی نژاد, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97

51 - رابطه تناسب شغلی و درگیری شغلی با تمایل به ترك خدمت مدیران مدارس
عبدالرحیم زرزهی, [ولی مهدی نژاد, كامران باقری مجد]

نیمسال دوم سال تحصیلی 96-97
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مقالات بین المللی

1404
Modeling Sustainable Drivers of Competitive Advantage Through Knowledge-Oriented - 1
Leadership with Mediation of Knowledge Management Capabilities in the Higher Education

System

كامران باقری مجد, كوثر خواجه داد

 شماره: 16 از صفحه: 7634 تا صفحه: 7664

Design of a model to reduce academic corruption in higher education - 2
كامران باقری مجد, كوثر خواجه داد, فهیمه محمودی

 شماره: 10 از صفحه: 21 تا صفحه: 45

Designing a model of sustainable education based on artificial intelligence in higher - 3
education

كامران باقری مجد, كوثر خواجه داد

 شماره: 9 از صفحه: 1 تا صفحه: 14

1403
4 - طراحی الگوی آموزش مبتنی بر توسعه پایدار در آموزش عالی

كامران باقری مجد, فرامرز سابقی, كوثر خواجه داد

رهبری آموزشی كاربردی شماره: 5 از صفحه: 1 تا صفحه: 25

1402
5 - تحلیل كانونی یادگیری مادام العمر با توسعه حرفه ای معلمان

ندا جبروتی, كامران باقری مجد

علوم تربیتی شماره: 30 از صفحه: 127 تا صفحه: 144

6 - تاثیر بهزیستی معنوی برسایش اجتماعی با میانجی گری بدبینی سازمانی
مینا ولی پور علی خانقلعه, كامران باقری مجد, مسعود خنجر خانی

تأملات اخلاقی شماره: 15 از صفحه: 7 تا صفحه: 26

7 - اجتماع یادگیری حرفه ای حلقه میانجی ارتباط رهبری تحولی بر یادگیری حرفه ای معلمان
زینب صابری, كامران باقری مجد

مطالعات آموزشی و آموزشگاهی شماره: 12 از صفحه: 325 تا صفحه: 342
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1401
8 - تأثیر دانشگاه سبز بر سبك زندگی پایدار دانشجویان

كامران باقری مجد, سیدرضا بلاغت
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